
 

97 avenue Thiers – BP 90042 – 33015 BORDEAUX CEDEX  |   : 05 56 69 07 54  |   : siege@adiaph.fr  

N° SIRET : 775 584 998 00196  
  Association reconnue d’utilité publique par décret du 1er mars 1890 

www.adiaph.fr 

 

 Le 3 septembre 2024 
 
 

Association du secteur médico-social reconnue d'utilité publique, nous intervenons dans le champ du 
handicap mental, psychique et des troubles du spectre de l’autisme en Nouvelle-Aquitaine. 

500 professionnels accueillent et accompagnent plus de 1400 résidents dans  
38 établissements et services  

 
 
 

Nous recrutons un : 
 
 

ERGOTHERAPEUTE (H/F) 
 
 

CDD de 6 mois à temps complet  
 
 
 
 

Missions :  
Au sein du Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH), situé à Langon (33) et sous 
la responsabilité de la direction de la Plateforme Inclusive d’Accompagnement en Milieu Ouvert (PIAMO), vous assurez 
l'accompagnement d’adultes présentant des troubles du spectre de l’autisme (TSA) sur le territoire du Sud Gironde. 
 
En collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire constituée d’un psychologue, d’un psychiatre, d’un infirmier, d’une 
Conseillère ESF, d’une secrétaire et d’une équipe de direction, vous aurez pour mission de : 
 

• Participer à la passation des évaluations du fonctionnement de la personne en ayant recours aux outils 
recommandés par l’HAS ; 

• Intervenir sur tous les lieux de vie des personnes que ce soit dans le cadre du processus d’évaluation et 
d’élaboration du projet personnalisé, ou dans le cadre de vos accompagnements de réadaptation et 
d’insertion sociale et/ou professionnelle ; 

• Proposer des aménagements sensoriels et ergonomiques sur les différents lieux de vie, au regard du bilan 
ergothérapique et du projet personnalisé de la personne accompagnée ; 

• D’être un appui aux partenaires concernant les stratégies d’intervention et les aménagements 
environnementaux nécessaires ; 

• Proposer des activités thérapeutiques individuelles ou collectives pour permettre à la personne d’acquérir ou 
de maintenir la plus grande autonomie possible ; 

• Porter une attention particulière à la prévention et la réduction des situations de handicap en tenant compte 
des habitudes de vie, de l’environnement personnel et professionnel et des attentes de la personne. 
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Profil recherché :  

• Diplôme d’Etat d’Ergothérapeute et inscription au répertoire ADELI exigés ; 

• Expérience dans le secteur médicosocial et/ou auprès de personnes porteuses de TSA souhaitée ; 

• Adhérer au projet de service et au projet associatif ; 

• Capacité à travailler en équipe et en réseau ; 

• Savoir travailler en autonomie et être organisé(e) ; 

• Créativité fortement appréciée ; 

• Permis B en cours de validité exigé. 

 
 
Particularités du poste : 

• Horaires de journée du lundi au vendredi ; 

• Travail le samedi de matière exceptionnelle ; 

• Mise à disposition d’un téléphone portable et d’un ordinateur portable ; 

• Nombreux déplacements à prévoir en Sud Gironde (accompagnement à domicile) ; 

• Une formation continue spécifique TSA est assurée par le CRA et en interne pour une mise à jour régulière des 
connaissances. 

 
 
Prise de fonction : 1er octobre 2024 
 
 
Rémunération :  

• Indexée à la CCNT du 15 mars 1966 (IDCC 0413) – Annexe 4 - Ergothérapeute– Coefficient de base 434 ; 

• Primes Ségur ; 

• Soit un salaire mensuel brut minimum de 2 138,70 € (primes comprises) auquel s’ajoute une reprise 
d’ancienneté selon expérience justifiée. 

 
 
Avantages sociaux :  

• Congés d'ancienneté, 

• Extension des mesures conventionnelles : jours enfants malades, jours pour hospitalisation des enfants, congé 
pour déménagement, congé menstruel, ... 

• Aménagement de la fin de carrière, 

• CSE : chèques vacances, chèque cadeaux (Noël, mariage/PACS, naissance, retraite), participation aux activités 
culturelles et sportives, 

• Participation aux transports en commun, 

• Régime mutuelle et prévoyance, 

• Formations, ... 
 
 
Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer par mail à Monsieur Cédric ERALES, Directeur de la PIAMO, à 
l’adresse recrutement@adiaph.fr en précisant bien le numéro de l’offre (2024-106). 
 
 

Retrouvez toutes nos offres disponibles et les informations sur notre Association sur notre site www.adiaph.fr 
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